Zapis ze zasedani Ediéni komise
AS UK ze dne 10. listopadu 2022

PFitomni: Mgr. Tomas Koneé&ny (FF), Mgr. Martin Boukal (KTF), Mgr. Kristyna Bubenikova (PiF), Prof. RNDr. Jan Cerny,
Ph.D. (PfF), Doc. RNDr. Jifi Dolejsi, CSc. (MFF), Bc. Martina Pustkova (FHS), Bc. Martin Jelinek (FF)

Hosté: doc. RNDr. Martin Vlach, Ph.D. (prorektor pro vnéjsi vztahy), Mgr. Martin Manasek (kvestor UK), PhDr. Ing. Marie
Vymazalova, Ph.D. (€lenka KR pro socialni zalezZitosti a udrzitelny rozvoj), Mgr. Ing. Nikola Rusova (UK Point), Mgr.
Andrej Farkas (MFF), Jakub Kos (koordinator studentskych aktivit, Kampus Hybernska)

Program:

. Schvaleni zapisu z 12. 10.

Informace o udrzitelném rozvoji na UK
Kampus Hybernska

Nominace do edi¢ni rady UK

. Rdzné

1. Schvaleni zapisu z 12. 10.

Mgr. Toma$ Konecny, predseda Edi¢ni komise AS UK, vSechny pfitomné pfivital a informoval, Ze k zapisu nebyly
doru€eny zadné pfipominky. Zapis byl nasledné schvalen tichym souhlasem.
Prof. Cerny dale pod&koval za detailnost zapis.

2. Informace o udrzitelném rozvoji na UK

PhDr. Vymazalova se ujala ivodniho slova a pfedstavila Mgr. Rusovou, od 1.10. noveé pfijatou manazerku udrzitelného
rozvoje UK, ktera se ve svém profesnim Zivoté zaméfovala zejména na odpady a nakladani s nimi. Na zakladé
spoluprace COZP, PiF a FSV vznikl mezioborovy kurz o udrZitelnosti pro studenty UK, jehoZ kapacita 100 osob byla
rychle vyCerpana. Seminar je za dva kredity, jednotlivé tydny se stfidaji pfednasejici. Mgr. Rusova na tyto seminare
dochazi a pro pfisti rok uvidime, jak bude tento nulty rognik revidovan & rozsifen pro dal$i cilové skupiny. (CZV,
microcredentials &i jiny format). VSichni pfednasejici pusobi na UK

Prof. Cerny — Zajima jej nazev titulu, pod ,manaZerkou udrZitelného rozvoje* si mnoho lidi nepfedstavi napli prace. Jde
mu o tu nejasnost tohoto souslovi, bohuzel v§ak konkrétni navrh na Upravu nema.

PhDr. Vymazalova — Naplfi a nazev pozice pfevzalo vedeni historicky z pfedchoziho obdobi, ale oznaeni pracuje
v navaznosti na 17 cild udrzitelnosti OSN. SeminaF je vypsany v SIS pod PiF UK, v SIS je uveden seznam vSech
prednasek, aby si bylo mozné predstavit obsah seminafe. Dale byl spustén podcast Udrzitelna Karlovka, u€astni se jej
jako hosté i absolventi a studenti, ma byt vice popularizatné zamérfeny, jedna se o pokracovani dfivéjSiho planu véetné
grafické stranky, ktera zatim pokracuje, ale zvazuje se do budoucna zména.

Prof. Cerny — Komise by méla také Fesit ozna&eni znagky UK jako ,Karlovka“. Diskutoval toto jiZ se studenty a pfijde jim,
Ze je to zbyteéné a Ze kdyby to byla Udrzitelna UK, tak to je vice dlistojné. MozZna neni dobfe zavadét pojem ,Karlovka®,
zni to jako podbizeni tam, kde nemusi byt. To, Eeho si studenti vazi, je nase tradice a konzervativhost, mozna bychom
neméli timto krokem jit. Mohli bychom si vystacit s oficialnim nazvem.

N

Doc. Vlach — KaPR ma v béhu priizkum vyznamu a vnimani zna¢ky UK, mame za sebou prvni kolo fokusni skupiny
(zamé&Fené na Prahu a Stfedoesky kraj, dale i na zbytek Cech a Moravu). Z toho zatim neplyne, Ze nazev Karlovka
je pro né dehonestujici, ale Ze maji radi i zkratku UK, at si ten tradi€ni nazev zanechame. Vysledky se v3ak teprve
zpracovavaji. Za tyden odejde dotaznikové Setfeni na prvaky a jedna z otazek je pravé na vnimani alternativnich nazvu.
Doufa, Zze budou po novém roce nové vysledky, na jejichz zakladé pfeda komisi informace. Zaregistrujeme si ale i tak
nazev Karlovka, aby jej nepouzil nikdo jiny.

Doc. Dolejsi — Souhlasi, kdyby uz neformalni pfezdivka, tak je pro ,Karli¢ku“. Jinak souzni s pfedrecniky.

Doc. Vlach — Potfebujeme data, jelikoz se i v ramci univerzity setkdme s podporovateli nazvu ,Karlovka®“.

PhDr. Vymazalova — Karlovka zde byla zajeta, spoustéli tento projekt v bfeznu a nez aby délali zménu, tak byl radéji
vyuzit uz zajety nazev i grafické navrhy. Ma k tomu své vyhrady, ale podle ni je dllezity obsah, teprve az bude dobfe
znam, tak mohou byt zmény. Dale potfebujeme védét, jak udrzitelnost komunikovat. Musi to byt promyslené a opravdové.
Dal$im duleZitym krokem je centralni rozvojovy projekt, ktery se jmenuje UniLead, ve kterém se letos spojili nékteré VS,
jeZ Fesi, jak udrzitelny rozvoj implementovat do fizeni a spravy VS — zahrnuije to strategické rozhodovani, nakladani s
potravinami, odpady, pfistup k dopravé atd. Je to prvné, co se v této agendé spojuje nékolik univerzit a jejich soucasti
naptic CR. MSMT pfipravilo pro rok 2023 predalokovanou vyzvu, kterou chce v&novat &ist& udrZitelnému rozvoji.



Pracovnimu tymu (za nas tam je COZP) se povedlo, Ze k vyzvé pfistoupily véechny univerzity v CR. Nyni si musime
fict, jak to bude komunikovano — dovnitf univerzity i ven z ni.

Dalsi téma je ,Univerzita za klima*“, ktefi nas oslovili jiz na jafe, byla schiizka, dnes probéhne dal$i s pani rektorkou,
bude v budoucnu znovu informovat.

Mame pracovni skupinu pro udrzitelnost, vznika strategie a soubor opatfeni, v pfistim roce probéhne kulaty stal, az
budeme mit zakladni body strategie, aby mohlo byt béhem roku 2023 téma diskutovano dovnité UK.

Mgr. Rusova — P¥isti roénik ma byt o komunikaci a implementaci opatfeni. Budeme fesit strategii jako takovou, mnoho
dobrych okruh(, kterymi se mizeme inspirovat, stejné tak jednotlivym i akénimi plany, které by to mély fesit v dvouletém
ramci.

Doc. Dolej$i — Plany jsou krasné, ale ma zku$enost s MSMT a dal$imi organizacemi, které jsou perfektné& schopné délat
plany co by se mélo, ale nejsou schopni cokoliv udélat. Kdyz se o tomto mluvilo pfed lety, tak bylo zminéno, Ze se fakulty
chovaji rizné, a tak by bylo vhodné zmapovat, co a jak se na UK déje. Uz mame néjaké vysledky tohoto mapovani?
PhDr. Vymazalova — Jediné, co ma, je to, co je nyni na webu UK v uzlu Udrzitelny rozvoj. Je na tom hodné prace, ta
probéhne pfisti rok. Se zmapovanim se pro Ucely strategie pocita.

Doc. Dolejsi — Mame i velky energeticky impakt. Toto je tfeba komunikovat s fakultami Iépe.

PhDr. Vymazalova — Ne vSechny fakulty maji prodékana, v jehoz gesci je agenda udrzitelnosti, jako komunikaéni skupina
slouzi schiize tajemnikd. Dnes byla schiize s COZP ohledné strategie, téma komunikace s fakultami bylo debatovano,
stejné tak odbornost a co se kterou fakultou Fesit. Je to slozité téma, vysledkem je mit kontaktni osoby na fakultach, ale
neni to samospasné fesSeni, jedina osoba tomu nemuze rozumét v celosti, nékdo fesi vice provoz nékdo spravni chod.
Doc. Dolejsi — Rozumi, ale je potfeba nékde zacit. Podle néj je vhodnym zagatkem navstéva budov fakult. Kdyz se
naplanuje schlizka s vytipovanym ¢lovékem a projde se fakulta, tak se ziska dobra predstava o arealu, jak se hospodari
s opady, Ize se zeptat na cokoliv dal$iho. Hlavné se dostane do spravné komunikace, ziska se pfimé;jSi odpovéd.
PhDr. Vymazalova — Rozumi, uz nyni je komunikace pfimé;jsi, pfedtim se komunikovalo e-maily. Osobni zkuSenosti jsou
dllezité i pro navazani osobnich vazeb, letos se snazili udélat co se zvladne, tyto kroky jisté pfijdou dalsi rok, ale letos
na to nebyly kapacity.

Prof. Cerny — U&astnil se pfi poslednich protestech Univerzit za klima schizek s kempujicimi, vyprovokovali diskusi i o
tématech, ktera se zde moc nefeSila. Neni z hlediska dopadu tak dulezité bazirovat na zateplovani, separaci odpadu a
dalsim. Mizeme pfispét jako UK tim, Ze mame odborniky na toto téma, budeme vypisovat grantové vyzvy na toto téma,
budeme mit interni granty, podpofime projekty, které budou pfidavat konkrétni feSeni. Na tom se shodli i s protestujicimi,
Ze mame nabizet expertni feSeni. Pfijde mu, Zze bychom méli napfit silu sem. Mysli si, Ze kdyz se optimalizuje vyuziti
know-how UK a profesni excelence, tak by to mohlo pomoci fadové. Nevi, zda je toto propsano do strategii. Mohly by
vznikat i konference zalozené na téchto tématech, UK by tim mohla zZit daleko vice, ale hlavné ve vztahu ke hlavni
¢innosti univerzity — vyuce a védé.

PhDr. Vymazalova — Odbornici napinaji své sily ve svych soucasnych uvazcich, co jen to jde. Vi, Ze je potfeba jit
touto cestou, ale strategie jak jejich moznosti vyuzit teprve vznika, teprve dostava konkrétni podobu, toto tam bude
zohlednéno.

Doc. Dolejsi — vyjadfil opatrny souhlas, musime se chovat konzistentné s tim, co hlasame. UK méla v minulosti odborniky,
co se vyjadrovali ke covidu, nyni k jadernym zbranim, pfitom v této oblasti neni ve vefejném prostoru pfilis slySet. Navrh
feSeni by mél byt velmi konstruktivni a konkrétni, aby to nebylo vyslovovani nazora na vse — hodnoceni, bilance, finance
atd., ale aby zde byl ppravdu racionalni pfistup.

Prof. Cerny — Minule se ptal, zda mame energeticky audit budov. Domnivéa se, Ze bychom méli kreativné premyslet o
usporach vytapéni pomoci cirkulace studentd, pomoci si navzajem s rozvrhovanim a sdilenim dobré praxe v oblasti
ekologické Setrnosti mezi fakultami. Odpovédi bylo, Ze toto nemame, nevime, jak se chovat k portfoliu budov, které
mame k dispozici. Protesty byly jiz 2,5 roku zpét, UK slibila byt proaktivni, ale nic se nestalo. Audit se da udélat za 2
meésice, kdyz se nasmlouva konkrétni technik.

PhDr. Vymazalova — To jde za jednotlivymi fakultami, jim byl svéfen majetek, ony mohou samy nakladat s rozvrhem,
to nejde fidit z centra, to maji fakulty na svych bedrech. Nastal velky zlom od unora, za pUl roku se to nedalo dohnat,
byt se snazime.

Mgr. Koneény — K pfikladim dobré praxe jej napada, ze fada fakultnich AS v tomto ohledu vyviji aktivitu, byt nékde
zUstane nakonec jen u rétorického cviceni. Nestalo by za to je oslovit, zda by dodaly konkrétni navrhy, s ¢im pracu;ji
¢i nad ¢&im uvazuji? Mozna se z toho mize v mezi€ase vypreparovat, co je pouzitelné pro SirSi strategii, i kdyz fada
napadl bude totoznych a misty problematickych, mezi nimi se mohou objevit i zajimavé podnéty zdola. Je to zplisob,
jak to komunikovat jinou cestou. Tim, Ze se do toho zapoji fakultni AS, tak to pro né mlze byt zajimavé a da se touto
formou vyvijet tlak na fakultni management zkratka tim, Ze se opatfeni projednavaji a bude se véc komunikovat i jinym
kanalem nez skrze tajemniky fakult.

PhDr. Vymazalova — Pocita se s kulatym stolem, chtéji tam dat prostor, aby se mohl vyjadfit kdokoliv. Prosi vSak
o trpélivost. Kdyz vyhlasime vefejné, ze chceme sbirat naméty, tak jejich vypofadani zabere mnoho ¢asu. Pfijde ji
pfipominek, nez aby se to délalo nadvakrat.

Mgr. Kone¢ny — Mozna by stalo za to pfi pfipravé kulatého stolu oslovit senaty, bude o to vétsi zajem.

Doc. Vlach — Podpofil navrh, KaPR nyni pracuje, pfes dékany a tajemniky se to tlaci tézko. Maji svych problém( dost,
feSit to s AS je dobry napad.



PhDr. Vymazalova — V8e se musi komunikovat, ale nejde to délat se vSemi. Musime hledat spravny cil, kam chceme
informace dostat, coz vzejde z pfipravy strategie.

Doc. Dolejsi — Podporuje myslenku jednat se senaty, jelikoZ jsou jednim z fér, s nimiz se lidé bavi. Oslovit je vnima
jako dobry napad. Nebylo by dobré udélat dedikované forum pfistupné celé akademické obci, aby se tam neozyvali
kverulanti, ale umi si pfedstavit platformu, kam Siroky okruh pfispéje s navrhy &i se bude moci pfipojit k tém, které jiz
vzneseny byly. Nebude to nutné vyporadavat slovo od slova, avSak diky tomu se nemusi pak pfipominky opakovat.
PhDr. Vymazalova — Dékuje, tuto myslenku vnima, je to diskutovano zatim Cerstvé.

Mgr. Bubenikova — Mizeme oslovit i studenty dnes zminéného nového pfedmétu po jeho ukonéeni. Mnoho véci se na
UK déje, ale studenti je nevidi, neni to nikde sdileno.

Bc. Pustkova — U nich na fakulté se nejvice feSi veganské jidlo v bufetech a menzach. Tyka se to také udrzitelnosti, byt
to neni téma na toto jednani. Prestaly se napf. prodavat Alpro jogurty, coz studenti vnimaji negativné. VSechny diskuze
vzdy nakonec skonc¢i u detailu, ktery se nemusi zdat dullezity, ale v praxi je vidét a ovliviuje kazdodenni zZivot.

PhDr. Vymazalova — Mgr. Hurdova, feditelka KaM, o tomto vi a fesi to, dékuje za podnét.

Mgr. Kone¢ny — Mozna zfidit jednoduchy formular pod zalozkou udrzitelnost ve formé dotazniku, kam se mohou zasilat
dotazy a pfipominky k udrzitelnosti, ktery se da rozeslat napfiklad senatiim ¢&i SirSimu okruhu. Nebude asi moc vyuzity,
ale je to hezké gesto.

Mgr. Rusova — Uz nyni je v kontaktech vyzva, Ze je mozné nas oslovit.

Doc. Dolejsi — Jedna véc je napsat zni¢ehonic, druha véc je psat do existujiciho fora.

Prof Cerny — Je zde dtlezité téma, dotykajici se nas v8ech, chce vratit na stdl téma o stavu planety. Chceme do
toho jit znovu a skute¢né pfemyslet o feSenich, ktera se nyni politicky predstavuji — elektromobilita, zména potravnich
navyk(l, naro¢nost na vodu a dal$i. Témat je cela fada, mizeme je otevfit jedno po druhé. Cilem je, aby z kazdého
monotematického setkani vzniklo usneseni, které se muzete pretavit v PR material do stanoviska UK. M{ize to mit velky
presah ukazovat, Ze n&které véci jsou netrivialni a maji jednoznaéné poselstvi. Uplné jej $okovalo, kolik lidi na minula
setkani pfislo a pustilo si je zpétné. Nyni se snazi otevfit téma otuzovani a zmény Zzivotniho stylu, neni to jen lifestyle,
ale muaze prinést také dalSi uspory, zvykneme-li si na nizsi teploty. | to mize délat mnoho enviromentalniho dobra.
PhDr. Vymazalova — Vola tedy komise po prostoru pro sdileni udajl o udrzitelnéj$im zivotnim stylu od odborniky v ramci
pInéni treti role UK?

Prof. Cerny — Ano, presné tak, bylo by dobré mit produkt, ktery se miZe sdilet na sitich smé&rem k $irsi vefejnosti, pro
kterou to mohou byt nova zjisténi podloZzena daty.

PhDr. Vymazalova — Dékuje za podnét, napise si.

Doc. Vlach — Nékteré jiné instituce zvazuji nyni moznost vyzkouSet nové typy vétrnych elekiraren na nékteré ze
stfechach budov, mohla by to byt pfilezitost i pro UK a fakulty.

Mgr. Kone¢ny — Probiha nyni nékolik investi¢nich aktivit, ale pfitom nemame jak tlacit na nastaveni enviromentalné
Setrné pfistupu — at’ uz jde o komunitni energetiku na stfechach nebo Usporné osvétleni a €idla. Stavajici technické limity
nenuti investory a stavitele k tomu je néjak dodrzovat, ale univerzita maze jit pfikladem a toto dedikovat. Mohli bychom
se zavazat k tomu, Zze budeme vyuzivat udrzitelnéjSi materialy a postupy a budovy budou energeticky efektivnéjsi. V
dlouhodobéjSim horizontu se tyto kroky vyplati a kdo jiny muze zvazovat delS$i horizont nez tradiéni vefejna instituce.
PhDr. Vymazalova — Prosila jiz pror. dr. Dolecka, ktery vytvofil pracovni komisi, aby si od nas manazer udrzitelnosti k
tomuto vyzadal konkrétni stanovisko, aby se na toto nezapominalo.

Mgr. Rusova — Zelena vystavba bude také soucasti nyni zpracovavané strategie.

Prof. Cerny — Biocentrum Albertov v tomto uZ jede, neni sice pasivni budovou, ale délaji, co mohou. Slycha vsak, Ze
nové budovy ¢asto nejsou stavény tak, aby byly levné na provoz.

PhDr. Vymazalova — Navrh je, jesté bude do konce roku probéhne jedno setkani pracovni skupiny. V lednu ¢i Unoru se
dale strategie dopracuje, ale samotna strategie neni vSe. Dal$i kroky budou v jednotlivych akénich planech. Dulezité je
si vytyCit si data, ktera chceme sledovat, a zjistit, zda je dokazeme sledovat. Nemame ani zakladni Udaje, jsme velmi
rozlezli po celé Praze i mimo ni, proto zakladni verze strategie bude az za¢atkem roku a na jafe probé&hne kulaty stul.
Mgr. Rusova — Dulezité je najit dobrou organizaéni strukturu, aby se informace nenabalovaly od nerelevantnich zdroj(,
abychom méli dobrou strukturu osob, jez se budou na tvorbé podilet, at' je mizeme vyuzit nejen pro planovani, ale i
pro implementaci. Je dllezité najit komunikacéni kanaly, jak na strategii pracovat a implementovat ji, aby to neskondcilo
na papife.

Doc. Dolejsi — Kdyz se udélaji konkrétni kroky, jimiz se vejde ve znamost, tak to bude dobre. Kdyz se bude ¢ekat na
strategii, tak bude rozjezd pomaly. Délat si plan je dobré tehdy, kdyz vime, co konkrétné chceme udélat, toto si ale
vyzaduje vice tvar¢i pfistup a vstficnost.

PhDr. Vymazalova — Za posledni rok se udélalo to, co po nas chtél SZ, splnili jsme pozadavky, které jsme museli.
Je to malo, ale délame, co mizeme. Manazera pro udrzitelnost mame mésic, rozjizdime mnoho akci, rozjizdime se,
potahneme to dal. Bude rada za kazdy dobry napad, ale neni v jeji moci slibovat, co vSe stihneme, vidi, Ze to jde pomalu,
proto dal$i kroky podnikneme az v roce 2023.

Prof. Cerny — MiZeme udé&lat spole¢enskou smlouvu se studenty, Ze bude draz$i menza, ale bude se nakupovat
od Ceskych zemédélcl. Do pul roku by Sel udélat energeticky audit budov a meziro€né mizeme snizit energetickou
narocnost o 10 %.

PhDr. Vymazalova — Rozumi navrhu, prof. Cerny je v tomto velmi uv&domaély, ale v ramci 17 cilGi udrzitelného rozvoje
je i socialni rovnost — ozvou se nam studenti a zaméstnanci, ktefi si jiz nyni nemohou dovolit doplacet za drazsi jidlo.
VSe je o komunikaci, musime vysvétlit co a pro¢ délame. To je to, co celou akci protahuje.



Mgr. Kone¢ny — Mnoho kroku se €ini jiz nyni, snahy jsou, ale akademicka obec se o tom ¢asto nedozvi. Pfimlouval se
za to, aby strategie myslela také na komunikaci jednotlivych kroka.
Bc. Pustkova — Studenti ¢asto nechtéji nic vic nez informace, Ze se néco déla, nechtéji detaily.

3. Kampus Hybernska

Mgr. Kone¢ny — Uvedl bod s tim, Ze mame tfi okruhy k vyméné informaci a nazor a pfipadné diskuzi nad dalSim
smérovanim. Prvnim je seznameni s vysledky vybérového fizeni na sidla pro studentské spolky, druhym personalni
nominace zastupcli do rad, dale dostaneme informace od Jakuba Kose s ¢im se potyka studentsky dum.

Mgr. Bubenikova — se ujala informovani o pribéhu vybérového Fizeni. Sesla se vybérova komise pro naplnéni kancelari
v Kampusu Hybernska (KH) spolky, za AS UK tam byla ona a dr. Bi¢ovsky, dale Mgr. Hurny, MUDr. Fontana a dalSi
dvé osoby za Studentskou Hybernskou. Panovala shoda na vybéru spolku, ¢ast stavajicich se obménila. Mala ¢ast byla
odsunuta, Ze s nimi nelze zacit zadna spolupraci. DalSi spolky jsou nahradniky ¢i mohou spolupracovat na programu.
Shodli se, Ze se komise sejde za pul roku a bude se evaluovat, jak to dopadlo, zda spoluprace funguje. Byla povéfena
o tomto informovat komisi.

Mgr. Koneény — Polozil dotaz, jaky byl celkovy pocet pfihlasenych, a jaka je mira Uspésnosti?

Mgr. Bubenikova — 42 spolku se pfihlasilo, vybralo se jich 18, s 6 se nebude spolupracovat vibec, protoZe se nejedna
o studentské spolky a nesplfiuji podminky vyzvy.

Prof. Cerny — Jedna se tedy o kancelaiské prostory, je to open-space nebo oddélené mistnosti?

Mgr. Bubenikova — V bloku vlevo je studentsky diim, tam je oteviena mistnost jako co-work, dale kanclére, v kazdé jsou
4 spolky, dfive tam nebyl konkrétni systém, to se vybérovym fizenim méni.

Doc. Vlach — Miuvil s Mgr. Cihdkem i dr. Vymazalovou, Ze je vice zapojime do PR UK. U vybranych spolki je velka
pravdépodobnost, pokud jde o aktivni a fungujici spolky, zde je moznost mit i propagace UK skrze né.

Mgr. Bubenikova — Zminila tfi roky neaktualni seznam spolkd na webu univerzity, ktery nekoresponduje ani se seznamy
jednotlivych fakult. Jeho neaktualnost se ukazala i nyni pfi pfipravé kalendare UK pro rok 2023, kdy informace $la na
Casto uz nepusobici spolky. Napf. u nich maji na webu zalozku, kde jsou spolky/iniciativy, které funguji. Mozna by bylo
dobré seznam z webu UK radsi smazat, nez aby byl neaktualni.

Mgr. Kone¢ny — Mnoho fakult ma své seznamy, které jsou aktualni. Libil by se mu napad, zZe by byl fakultni seznam
spolku a od UK Pointu by byl jen rozcestnik na fakultni stranky a poté obsahoval zalozku pro ty spolky, které pasobi na
vicero fakultach. Na UK Pointu by pak byl seznam spolkd, které jsou zasmluvnéné — maji od nas kancelar nebo dostali
od UK podporu. Rad by, aby se zacatkem roku seznam zménil.

PhDr. Vymazalova — Nyni probihaji jednani s pani rektorkou ohledné OR na podporu spolk(, diskutovalo se téma
komplexné.

Mgr. Koneény — Problematika podpory spolkdl ma nékolik rovin, které se v rizné mife tykaji riznych iniciativ — nékteré
se trapi ve vSech rovinach, jiné tfeba jen v jedné Ci zadné. Nékteré spolky trapi nedostatek prostor, at uz pro vlastni
setkavani, akce nebo zazemi, coz i toto Fizeni ukazuje, je rad, Ze se soutéz o kancelare bude kazdy rok opakovat. Dale
je tizi finance, k tomu je v béhu novela ktera bude pfedmétem jednani socialni komise. Dale je zde propagace spolkové
¢innosti a technicka podpora, napf. tisk plakatl, zapujéeni vybaveni apod. V tom mlze mit napf. UK Point Gzasnou roli,
dfive jim hodné pomahalo IPSC. To pak pfestalo, nyni je nadéje, Ze se toto znovu obnovi. Zaroven je potfeba uvést, ze
UK Point je ke spolkové agendé vstficny a da se oCekavat fada zlepSeni.

PhDr. Vymazalova — Moc dékuje za doplnéni. Nyni ma UK Point od 1.8.2022 novou vedouci, ta je velkou hybatelkou
zmeén, ma mnoho zkusenosti lidskych i institucionalnich. Jasné jedna v konkrétnich cilech a zamérech a pIné ji v tom
podporuje, véfi, Ze tato spoluprace bude podpofena.

Mgr. Kone¢ny — S obecnou podporou studentskych aktivit souvisi specificky pfipad jejich sméfovani do KH, kde pro
né maji byt vyhrazeny prostory, ale potyka se to s praktickymi problémy, které nam pfiSel predstavit Jakub Kos coby
zastupce Studentského domu v KH.

Kos — Potykali jsme se jako Studentska Hybernska s omezenymi financemi, nepocitalo se se studentskymi aktivitami v
takovém rozptylu, za¢iname narazet na problémy, ze bychom chtéli lepsi fe¢niky i propagaci, coz neni mozné. Akce
se rozristaji, vice navstévniku, ale panuje nedostatek financi na vSe od drobnosti jako tisk a kancelarské vybaveni po
naklady na sluzby napf. zvukare. Vime, Ze si spolek muze pozadat o podporu na akci, ale je to navazano na to, zZe je
to zapsany spolek plsobici pfi UK. To my nejsme, nejsme ani zaméstnanci UK. S nami se nepocita v rozpoctu, proto
hledame jiny zdroj financovani. Podpora od UK se nam zda logicka, maji zajem o to zadat, ale zaroveri nemuzeme byt
zapsanym spolkem. Nyni fe§ime, jak jinak se tedy financovat.

Mgr. Koneény — Je zde stale otazka, jak UK podporuje KH jako celek, coz se zatim dé&je. Dale jak je nastaveno
financovani Studentského domu jako celku, je jasné Ze to nemuze byt ve stejném rezimu jako studentsky spolek. Ani
nevi a nemuze se dopatrat, jak rozdélovani rozpo¢tu KH probiha.

Mgr. Farka$ — Z pohledu ekonomického a praktického: jako spolek se Ize zapsat se souhlasem vlastnika, tedy se
souhlasem uUstavu, tedy UK a mésta. Kdyz daji souhlas s umisténim sidla, tak je mozné vyuzivat prostory, co jsou nyni.
Co se ty€e financovani, zajmovou podporu to otevre, ale stran celoro¢nich aktivit je lepsi smérem z KR navysit kapitolu
KH v ramci projektu Hyb4City. Jako spolek pak bude mozné fakturovat smérem k CPPT, dale pak budou moci uhradit
vS§echny organiza¢ni naklady (mimo mezd) iniciativam, které nejsou zapsané. Jsou to dvé véci, které podle néj pomohou
ke konani aktivit.

Kos — Stran moznosti zalozit si spolek reSersi nedélal, bylo mu fe¢eno na urovni KH, Ze to neni mozné. Nefesi to ale
otazku, pro€ by jen zapsany spolek mohl zadat o finance na akci.



Prof. Cerny — Pochopil, Ze spolky maji vétsi ambice poradat véci finanéné rozsahlejsi. Zajimalo by jej, co je to pfesné za
akce, zda maji predstavu o rozpoctech. Druha véc je, Ze si pfedstavi nenalévat finance spolkiim bianco, ale kontraktovat
to vlci konkrétnim aktivitam. Spolky jsou zde dodavateli urcitych autentickych aktivit vici univerzita, mizeme je lépe
zapojit do PR, mizeme na né outsourcovat aktivity, kdy budou mit autenticitu, ktera se neda jen tak koupit. Otazka je
presné oSetfeni na Urovni predpist, ale pokud by univerzita proplacena spolkim fakturované naklady na akci, snizilo
by to finan¢ni narok kladeny na studentsky diim v KH.

Kos — Nyni jsou v KH dva subjekty, zapsany Ustav a UK. Mame nepsanou dohodu, Ze studenti mohou vyuzit velky sal
1x mési¢né, nemame finance na jeho ¢astéjSi pronajem vici ustavu. Chtéli bychom si zaplatit zvukare, techniku, ktera
nam chybi, coz neni specifické akce. Musime zaplatit cestovni naklady nékterym dojizdéjicim fe¢nikim. Porad jsou
schopni to drzet tak, Ze k nam noho osob chodi zadarmo, ale lidé by méli byt za praci placeni. Jedna se tedy o naklady
na prednasejici, na tisk plakatu ¢i brigadniky. Na vedeni SH jsou 2 lidi, nyni jsou tam akce kazdy den, chce to penize
na dal$iho ¢lovéka. Mohou dat dohromady seznam s tim, co nam chybi a co je potfeba.

Prof. Cerny — K penéz(im za feéniky: osobné& mu pfijde podivné platit za to, Ze nékdo pfijde. V ramci tieti role univerzity
jde o rlizné benefitni akce. Dojde se tak ke spirdle, Ze vSichni budou chtit byt placeni. Dovede si pfedstavit alternativni
financovani. Nékolikrat byl zmifiovan fond rektora, kdy budou s dobrou virou alokované prostfedky, aby mohla pani
rektorka konat dobro riznymi zplUsoby. Tento fond bude dost volny, aby se z néj daly financovat i dal$i, nesystémové
aktivity.

Doc. Vlach — Nesmime si plést tlohy jednotlivych subjekt(i. Zavazali jsme se v partnerské smlouvé, Ze od roku 2026 se
bude zapsany Ustav financovat sam. Nemysli to zle, ale zapsany Ustav ma sva konkrétni pravidla. Najemné z pronajmu
prostor Ci vstupné je napfiklad pro Ustav mozné, pochopitelné se musi liSit dle typu byt nékterym dané akce bude
najemné vybirano nizsi/vyssi. Kampus Hybernska vSak neni zaméren Cisté na spolkovou ¢innost.

Mgr. Bubenikova — V ramci open-call na obsazeni kancelafi byl i parametr toho, jak jsou spolky schopny se samy
ufinancovat. Ve spolkovych aktivitach vznikaji skryté naklady, které nejdou financovat jinak, ¢asto nejsou grantové
uznatelné, protoze se tykaji provozu spolku a nevejdou se do kategorii. Za malé svétnice neni potfeba platit za pronajem,
ale velky sal ano. Pokud chce spolek délat néjaké akce pravidelné a ne jednu, na niz ma grantovou podporu, musi ten
naklad nékdo nést.

Doc. Vlach — Nyni je na Kampus Hybernska za UK v ramci projektu Hyb4City alokovano v rozpoc&tu cca 10 mil. K&
ro€né, dalSi ¢ast je vétSina padne na energie, to vSe jsou finance, které si bude muset pak které si bude muset Ustav
za nékolik let uhradit sam.

Mgr. Farka$ — To neni na Ustavu, ale na Hyb4City, z néhoz se plati energie jen nasi ¢asti. Navrhuje zastresit studentské
aktivity, které tam jsou, ale davat prostfedky na konkrétni aktivity. To, co ma délat Studentsky diim, je zastfeSeni celého
kampusu, na to jde zalozit spolek.

Kos — Tuto debatu Fesi uz rok, ze strany CPPT bylo Fe€eno, Ze spolek byt nemizeme. Nevi, zda je vibec chténé, aby
se Studentsky dum odstfihl od univerzity formou utvofeni nezavislé pravnické osoby.

Doc. Vlach — Termin odstfihnuti Ustavu nechapejme jako odtrzeni, ze od néj da UK ruce pry¢, mame v ném 50% podil,
zbytek ma HMP, jsme spole¢na entita. Nicméné od roku 2026 bude velka ¢ast zajisténi financi na provoz pravé na ustavu.
Také mu nepfijde dobré, aby se to odstfihavalo, tedy na fadé aktivit vydélavat bude muset, ale vydélavat zac¢it musime.
Kos — Kampus neni jednotny, fungujeme oddélené. Nepotfebujeme k provozu Studentského domu velké ¢astky, staci
15-20 tisic KE na mésic. Jsou to v celkovém rozpocétu v KH marginalni ¢astky, na které nemame, CPPT nam na né
neda, jinde finance nejsou.

Vohradska — Zeptala se, zda je mozné na akcich vystavit kasi¢ku pro dobrovolné pfispévky.

Kos — Ne, nesmime ji tam dat, nemuzeme vykonavat podnikatelskou €innost, vstupné za akce vybirat nemuze. Davody
jsou nejenom danové, ale i z podminek provozu KH.

Doc. Vlach — Jak je tato informace stara?

Kos — Toto je informace stara asi rok, nova jim nepfisla.

Doc. Dolejsi — Je vdéény Mgr. Farka$ovi za jeho navrhy. Modeld, jak KH financovat je malo — musi si obstarat prostfedky
na akce, at to neni charita pro ty, ktefi se na nich podileji. Pfipadné jej mizeme vyuzivat pro grantovou ¢innosti. Musime
prozkoumat moznosti a hledat sponzory, které prfesvéd¢ime o tom, Ze to, co délame, je potfebné a uzitecné. Jiny model
nejde. Osobné je pro smlouvu, kdy si UK objedna konkrétni akci, ale napf. s placenim fe¢niki ma problém.

Mgr. Kone¢ny — Jadro problému je, Zze se nemohou uchazet o grant &i jinou formu externiho financovani, nejsou
pravnickou osobou. Zde vedeme diskuzi, jakou formou bud zpfistupnit existujici financovani, nebo najit takové
nastaveni, aby se aktivity mohly grantoveé financovat.

Mgr. Farka$ — Musi vzniknout jako zapsany spolek, administrativa neni tak tézka, otevie to mnoho moznosti. Pokud
nékdo z CPPT Fika, Ze to nejde, tak prosi o seznam osob, které to tvrdi, rad se s nimi jako senator sejde, protoze tam
zadny pravni problém nevidi. Je Spatné, Ze jim odmitaji dalsi rast. UK by méla podporovat vznik pravni formu, ktera
jim pomuze.

Mgr. Bubenikova — Vubec nesouhlasi s Mgr. FarkaSem. Nechceme, aby se od nas Studentsky dim oddélil coby
autonomni spolek se sidlem V KH, ale aby byl souc¢asti UK. Stejné tak jako mluvime o spolku, co pofada 17. listopad,
tak i tam je problém, Ze nejsou napojeni UK, coz se na jednanich opakované pfipomina. Délat spolek, ktery pomaha
spolkim, neni feSenim problému.

Kos — Neni problém, Ze bychom nemohli byt spolkem, problém je, Ze jsme dohodovi zaméstnanci UK. Kdyz si zalozime
spolek, tak se budeme muset sami zaplatit. Pokud se zapiSeme, tak se oddélime a UK nas pak nebude moci dotovat.



Mnohem vétsSi smysl mu dava se integrovat nez se osamostatfiovat, nevidi k tomu divod v situaci, kdy délame akce
prospésné pro dobro UK.

Doc. Vlach — Taky nevi, pro¢ fe§ime oddéleni, méli bychom Fesit strukturu financovani a Hyb4City. Pokud UK Studentsky
dim chce, tak by je méla podpofit jinak, nemusime fesit nasledek jiného problému.

Mgr. Koneény — Hledame systémové feSeni, nastaveni systému financovani z nasi strany ¢ Hybernské.

PhDr. Vymazalova — Mélo by se to feSit nejen tady, ale i s CPPT, napf. na kulatém stolu.

Doc. Vlach — Ano, je to Sirsi problém. V zapsaném Ustavu probiha navic vybérové fizeni na feditele/ku, od nového roku
bude bud staronova nebo nova osoba.

Mgr. Farka$ — DosSlo tedy k zasadnimu nepochopeni toho, co mysli. Zapsany spolek se od UK nutné neodstfihne, ale
naopak to podpofi financovani od UK i od CPPT, budou se moci fakturovat akce objednané CPPT, pravné je to nejcistsi
forma. Zda podat vypovédi &i nikoliv ze zaméstnaneckého poméru je na diskuzi, dle n&j to neni nutné, spolek muize byt
¢isté na financovani materialnich véci — pronajem salu, zvukare apod.

Prof. Cerny — Je smutné Ze je nutna formalizace, snaZi se vzit do pozice lidi, ktefi cht&ji na pidé UK néco délat, ale aby
to monhli délat pofadné, tak dostavaji svéraci kazajku ve formé byrokracie. Nyni se jedna jen o 150 tisic K& ro¢né, které
by mohly dramaticky zlepSit fungovani takovéto Cinnosti, ktera si Zzada vyslovné nesystémoveé feseni. Byl by klidné pro
to dat jim to bianco s tim, Ze si z toho zaplati, co bude potfeba.

Mgr. Farka$ — Ma rad pravidla a transparentnost. UK nemuze dat finance bianco, nejde platit stipendium s tim, ze se
pouzije na neurcité akce. Kdyz se zalozi spolek, tak se naopak predejde tomu, Ze si ostatni budou muset zakladat
spolky. Novy spolek pak bude poradatelem akci v KH. Kdyz budeme mit faktury, tak bude snazsi je proplatit. Nékde
musi byt jedna zodpovédna osoba, je to nutné zlo.

Kos — To je nesmysl, nebudou pfeci ostatnim spolkiim délat ,rodice*.

Mgr. Kone¢ny — Vnima jako variantu spolek, ktery by tvofily spolky v KH, ale to pfinasi zbyte¢né dodate¢né naroky na
administrativu a ucetnictvi, které bude muset nékdo plnit. Neni smyslupIné, aby spolek v podobé studentského domu
provadél kryti akcim, které pofadaji realné jiné osoby, a takové FeSeni zejména prakticky neumoznuje personalni obomény
a vymeény.

Doc. Dolejsi — Chape, Ze je nékdy vhodné miti stfechu, kterda nam umozni za rozumné osobni investice délat to, co
chceme.

Mgr. Bubenikova — Ma také rada ve vécech poradek, proto se KH zacala vénovat. Apelovala na urcitou metodickou
podporu ze strany univerzity.

Mgr. Koneény — Chtél by, aby UK Point pomohl zakladat spolky a poskytoval jim metodickou podporu, napf. jednou za
rok seminare k otazkam jako vedeni ucetnictvi nebo psani granta.

4. Nominace do edi¢ni rady UK

Mgr. Konec¢ny — Jedna se o jeden z poradnich organ(i Nakladatelstvi Karolina, nejde to skrz AS UK, mame coby komise
moznost nominovat dvé osoby, pfipadné miizeme toto odlozit na nové sloZeni senatu.
Bc. Pustkova pfijala moznost byt ¢lenkou tohoto organu a podékovala za pfilezitost.

5. Ruzné

Komise zavérem kratce prodiskutovala bod nominaci do Academic Council 4EU+. Doc. Dolej$i poskytl své zkuSenosti
z fungovani Academic Council 4EU+. Doc. Vlach jej vyzval k pokracujici kandidatufe, doc. Dolejsi odmitl.

Do bodu RGzné se nasledné jiz nikdo nepfihlasil, a tak Mgr. Koneény ukon il jednani a popral vSem klidny vecer.
Zapsala: Amata Vohradska, tajemnice AS UK

Schvalil: Mgr. Tomas Koneény, pfedseda Edi¢ni komise AS UK



